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I. Preliminarii

Tn general, un proiect const3 dintr-un set de activititi ce au drept scop elaborarea unui anumit
produs informatic, de exemplu, un soft, o bazi de date, un site web etc. in prezent,
majoritatea absolutda a companiilor din domeniul tehnologiei informatiei si a comunicatiilor Tsi
organizeaza activitatile de elaborare a produselor informatice in baza de proiecte. Mai mult ca
atat, companiile in cauza au aprobate si respecta cu strictete politici de management al
proiectelor. in astfel de conditii, pentru realizarea cu succes a atributiilor si sarcinilor de lucru
stabilite in calificarea profesionald, viitorii tehnicienii trebuie sa stapaneasca competentele
profesionale, specifice acordarii de asistenta in gestionarea de proiecte.

Curriculumul Tn cauza este structurat in cinci unitati de fnvatare. Prima unitate are drept scop
studierea terminologiei din domeniul managementul proiectelor software; unitate a doua —
studierea principalelor metodologii de dezvoltare a produselor informatice. in cea de a treia
unitate de Tnvatare se studiaza managementul domeniului, timpului, costurilor si riscurilor, iar
in cea de-a patra — modul de conducere a echipelor de proiect, precum si elaborarea
proiectelor de decizii ce trebuie luate in procesul de elaborare a proiectelor software. Ultima
unitate de Tnvatare se axeaza pe dezvoltarea abilitatilor practice de gestionare a proiectelor.

Unitatile de curs ce necesita a fi studiate pana la demararea procesului de instruire la modulul
in cauza sunt:

F.06.0.017 Administrarea retelelor de calculatoare.

S.04.0.019 Planificarea aplicatilor Web.

S.05.0.020 Asistentd pentru crearea site-urilor Web.

S.07.0.024 Testarea aplicatiilor Web.

Il. Motivatia, utilitatea modulului pentru dezvoltarea profesionala

Scopul modulului "Asistenta Tn managementul proiectelor software" constda in formarea
competentelor necesare pentru indeplinirea atributiilor si sarcinilor de lucru stabilite Tn
calificarea profesionala.

La finalizarea modulului, elevul va fi capabil sa:

- ldentifice factorii de succes si riscurile asociate cu dezvoltarea proiectelor in domeniul
software.

- Precizeze rolul si scopul managementului de proiect conform cerintelor formulate fata
de produsul final.

- Redacteze specificatiile de proiect.
- Planifice etapele si procesele din cadrul ciclului de viata al unui proiect.
- Utilizeze tehnicile de planificare si de management a proiectelor software.

- Aplice instrumentarul specializat de planificare, monitorizare si gestionare a proceselor
de proiectare, dezvoltarea, testare si implementare a produselor informatice.

- Utilizeze tehnici de planificare si dezvoltare a arhitecturii software.
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Ill. Competentele profesionale specifice modulului

CS1. Redactarea specificatiilor proiectului software.

CS2. Estimarea sub indrumare a resurselor necesare pentru dezvoltarea proiectului.
CS3. Asistenta in utilizarea sistemelor de control al versiunilor.

CS4. Utilizarea tehnicilor de management al unui proiect.

CS5. Gestionarea repozitoriului proiectului software.

CS6. Instalarea extensiilor sistemelor de control al versiunilor.

IV. Administrarea modulului

Numarul de ore
Semestrul Contact direct Modalitatea | Numarul de
Total Practics Lucrul de evaluare | credite
Prelegeri ract.lca/ individual
Seminar
VIl 90 20 40 30 Examen 3
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V. Unitatile de invatare

Unitati de competenta

Unitati de continut

Abilitati

1. Initiere in managementul proiectelor software

UC1. Utilizarea functiilor de baza
ale managementului

1. Specificatiile de proiect software.
2. Rolurile in cadrul echipei de proiect software.

3. Documentul de design al solutiei proiectului
software.

4. Utilitare de organizare a proiectului software:
— WBS;
— Grafic Gantt.
5. Comunicarea in cadrul proiectului:
—  Verbal3;
—  Scrisa.

Al.
A2.

A3.

A4.
AS.

A6.

A7.

A8.

Redactarea specificatiilor de proiect.

Elaborarea diagramelor UML conform specificatiilor de
proiect.

Selectarea sablonului arhitectural conform
specificatiilor proiectului.

Reprezentarea grafica a specificatiilor.

Respectarea regulilor de comunicare verbala in cadrul
proiectului.

Respectarea regulilor de comunicare scrisa in cadrul
proiectului.

Utilizarea listelor de discutii Tn managementul
proiectelor software.

Realizarea evidentei derularii proiectului software.

2. Managementul domeniului, timpului, costului si riscului

UC2. Planificarea proiectului
software

6. Managementul domeniului:
—  Specificul domeniului proiectului.
— Scopul proiectului.
— Verificarea domeniului.
—  Controlul domeniului.
7. Managementul timpului:
— Pachetul de activitati.
— Durata activitatilor si proiectului.
8. Managementul costului:

A9.

A10.
All.

Al2.

Al3.

Definirea sub indrumare a domeniului unui proiect.
Identificarea scopului proiectului software.

Crearea sub indrumare a structurii de descompunere
a activitatilor (SDA).

Testarea caracteristicilor implementate n cadrul
iteratiei.

Gestionarea sub indrumare a listei de cerinte a
proiectului.
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Unitati de competenta

Unitati de continut

Abilitsti

— Estimarea costurilor.
— Metode de estimare.

9. Managementul riscului:

— Riscuri.
— Gestionare riscurilor.

Al4.
A15.
Al6.
Al7.

Al8.

AlS.
A20.
A21.
A22.
A23.

Elaborarea graficului de lucru.
Precizarea activitatilor specifice proiectului software.
Estimarea timpului necesar pentru fiecare activitate.

Dezvoltarea sub indrumare a jurnalului de
activitate/graficului de lucru/programarii
calendaristice.

Estimarea costurilor pentru operatiunile specifice
unui proiect software.

Identificarea factorilor care intervin asupra costului.
Identificarea sub indrumare a riscurilor.

Analiza riscurilor.

Identificarea factorilor de risc.

Tntocmirea sub indrumare a planurilor pentru
evitarea riscurilor.

3. Sisteme de control al versiunilor

UC3. Utilizarea sistemelor de
control al versiunilor.

10.

11.

Sisteme clasice de control al versiunilor:

— Sisteme centralizate de control a versiunilor;
— Sisteme distribuite de control a versiunilor;

Terminologia specifica sistemelor de control al
versiunilor:

— repository;

— working copy;

— checkout;

— update;

— commit;

A24.

A25.
A26.

A27.

A28.

A29.

Selectarea sistemului de control al versiunilor
conform cerintelor proiectului software.

Instalarea sistemelor de control a versiunilor.

Utilizarea sistemelor centralizate de control a
versiunilor.

Utilizarea sistemelor distribuite de control a
versiunilor.

Utilizarea terminologiei specifice sistemelor de
control al versiunilor.

Selectarea instrumentului pentru dezvoltarea
aplicatiilor in echipa.
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Unitati de competenta

Unitati de continut

Abilitsti

12.

— revision;

— import;

— conflict;

— resolve;

—  trunk;

— brances;

- ftag

—  merge.

Sistemul distribuit de control al versiunilor Git.

A30.

A31.

Instalarea instrumentului pentru dezvoltarea
aplicatiilor in echipa.

Configurarea instrumentului pentru dezvoltarea
aplicatiilor in echipa.

4. Instrumente pentru dezvoltarea in echipa a proiectelor software

UC4. Utilizarea instrumentelor
pentru dezvoltarea in echipa
a proiectelor software.

13.
14.

15.

16.

Administrarea repozitoriului.
Repozitoriu la distanta:

— Push;

— Fetch;

—  Pull;

— Merge;

Ramificarea — branch.
Gestionarea ramurilor.

Extensii git pentru medii de dezvoltare integrate.

Al. Crearea repozitoriului proiectului software.

A2.
A3.
A4,
AS.

A6.

A7.

A8.
AO9.

A10.
All.
Al2.

Al3.

Modificarea repozitoriului proiectului software.
Trimiterea modificarilor in repozitoriu.

Utilizarea comenzilor de gestiune a repozitoriului.
Vizualizarea istoriei modificarilor proiectului
software.

Anularea modificarilor din repozitoriu proiectului
software.

Utilizarea repozitoriului la distanta.

Utilizarea ramificarii in repozitoriu.

Crearea ramurilor in repozitoriu.

Contopirea ramurilor in repozitoriu.

Mutarea ramurilor n repozitoriu.

Utilizarea tag-urilor la gestionarea proiectelor
software.

Solutionarea conflictelor versiunilor proiectului
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Unitati de competenta Unitati de continut Abilitati

software.

Al4. Instalarea extensiilor sistemelor de control al
versiunilor in medii de dezvoltare integrate ale
proiectelor software.
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VI. Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare

Numarul de ore
Nr. e 1 nx Contact direct
- Unitati de invatare Lucrul
. Total . | Practicd/ | individual
Prelegeri . individua
Seminar
1. |Initiere In managementul proiectelor 14 4 4 6
software.
2. |Managementul domeniului, timpului, costului 4 2 2 0
si riscului.
3. |Sisteme de control al versiunilor. 40 8 20 12
4. |Instrumente pentru dezvoltarea in echipd a 32 6 14 12
aplicatiilor.
Total 90 20 40 30
VILI. Studiu individual ghidat de profesor
Mater.u pferftru studiul Produse de elaborat Modalitati de Term-enl de
individual evaluare realizare

1.

Initiere in managementul proiectelor software

Specificatii ale proiectului
software

Documentul de design al
solutiei — SDD.

Prezentare
documentului.

Saptamana 2

2. Sisteme de control al

versiunilor

Sisteme distribuite de Proiect in pereche: Prezentarea Sdptdmana 5
control al versiunilor instalare si configurare git. | proiectului.
3. Instrumente pentru dezvoltarea in echipa a aplicatiilor

Gestionarea repozitoriului | Proiect in echipe: utilizare |Prezentarea Sdptdamana 7
proiectului software serviciu Github pentru proiectului.

gestionarea proiectului

software
Elaborarea documentatiei | Proiect individual. Derularea Sdptamana 9
proiectului software. Generator de albume cu prezentarii.

fotografii.

VIII. Lucrarile practice recomandate

1. Elaborarea ciclului de viata a proiectului.

2. Monitorizarea functiilor managementului.

3. Estimarea resurselor pentru activitatile din cadrul proiectului software.




4. Constituirea echipei unui proiect software.

5. Instalarea sistemului de control al versiunilor.

6. Configurarea sistemului de control al versiunilor.

7. Gestionarea repozitoriului.

8. Instalare extensiilor in mediile de dezvoltare integrata.
9. Planificarea proiectului software.

10. Elaborarea documentatiei proiectului software.

IX. Sugestii metodologice

Elementul de baza al Curriculumului sunt competentele ce trebuie formate si dezvoltate in
procesul de formare profesionala. Acestea vor fi formate prin organizarea eficientd a
procesului de instruire. Pentru aceasta sunt necesare doua conditii:

1. Organizarea activitdtilor. Pentru buna organizare a procesului didactic ambii participanti
necesita de a-si organiza activitatile. De modul cum sunt organizate acestea depinde in mare
masurd nivelul de formare a competentelor. Tn aceastd ordine de idei, in procesul de
organizare a activitatilor se vor asigura:

- conditii optime pentru buna colaborare dintre elev si profesor;
- un set de procese care duc la imbunatatirea relatiilor dintre parti;

- un nivel de implicare a partilor actionand in baza unor reguli si actiuni prestabilite.

2. Selectarea adecvatd a metodelor de instruire. Se recomanda utilizarea metodelor de
instruire precum:

Simularea si modelarea. Simularea este utilizata pentru prezentarea la faza initiala a unor
concepte, oferind posibilitatea de ghidare a activitatii studentului in baza de situatii practice.
Prin intermediul acestei metode se pot reda, prin analogie, diverse situatii, rationamente, care
pot sa reprezinte relatii dintre obiecte, fenomene, procese etc. Aceasta metoda se recomanda
in cazul studierii unitatilor de invatare: Sisteme de control al versiunilor; Instrumente pentru
dezvoltarea in echipd a aplicatiilor.

Instruirea asistatd de calculator este o metoda didactica care valorifica principiile de modelare
si analiza cibernetica. Prin intermediul calculatorului se pune la dispozitia elevului un set de
proiecte, care necesita a fi analizate, completate sau elaborate. Utilizarea metodei va oferi
posibilitatea de organizarea informatiei conform cerintelor programei adaptabile la
capacitatile fiecarui elev; stimularea cognitiva a elevului prin secvente didactice si intrebari ce
vizeaza depistarea unor lacune, probleme, situatii-problema; rezolvarea sarcinilor didactice
prezentate anterior prin reactivarea sau obtinerea informatiilor necesare de la resursele
informatice apelate prin intermediul utilitarelor pentru automatizarea procesului; realizarea
unor sinteze recapitulative dupa parcurgerea unor teme, module de studiu, lectii; utilizarea
unor instrumente pentru automatizarea asigurarea unor exercitii suplimentare de stimulare a
creativitatii elevului. Aceastd metoda se recomanda in cazul studierii unitatilor de invatare:
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Managementul domeniului, timpului, costului si riscului; Initiere in managementul proiectelor
software.

Metoda studiul de caz valorifica o situatie reald care se analizeaza si se rezolva. Asa cum
problemele rezolvate in stilul orientat pe obiecte au un grad sporit de dificultate, sunt cazuri
cand este necesar de a prezenta studentului probleme deja rezolvate. Avantajul metodei,
consta in faptul ca fiecare dintre student Tsi va aduce aportul la analiza si rezolvarea problemei.
n utilizarea acestei metode se contureazd citeva etape: (1) Selectarea si prezentarea cazului;
(2) Organizarea echipelor de lucru; (3) Prelucrarea si conceptualizarea; (4) Structurarea finald a
studiului. Aceasta metoda se recomanda in cazul studierii unitatilor de invatare: Sisteme de
control al versiunilor; Managementul domeniului, timpului, costului si riscului.

Instruirea prin proiecte reprezintd o modalitate de instruire/autoinstruire gratie careia elevii,
dar mai ales elevii efectueaza o cercetare orientata spre obiective practice si finalizata intr-un
produs ce poate fi un obiect, un aparat, o instalatie, o culegere tematica, un album, o lucrare
stiintifica etc. Aceastd metoda se recomandd in cazul studierii unitatilor de finvatare:
Managementul domeniului, timpului, costului si riscului; Sisteme de control al versiunilor.

Metodele recomandate pentru fiecare din unitatile de Tnvatare ale modulului in cauza sunt
prezentate in tabelul de mai jos.

Nr. Metodele de invatare recomandate
Unitatea de invatare
crt. Prelegeri Practica Individual
1. [Initiere in managementul Expunerea. Demonstratia. Instruirea prin
proiectelor software Conversatia. Observarea. proiecte.
Problematizarea. | Conversatia. Lucru cu
Studiul de caz. | Exercitiul. manualul.
invétarea prin
descoperire.
2. | Managementul domeniului, Conversatia. Observarea. Conversatia.
timpului, costurilor si riscurilor Problematizarea. | Modelarea. Studiul de caz.
Studiul de caz.  |Studiul de caz.
3. |Sisteme de control al versiunilor Expunerea. Demonstratia. Instruirea prin
Conversatia. Observarea. proiecte.
Studiul de caz.  |Simularea. Problematizarea.
Exercitiul. Lucru cu
Tnvatarea prin | manualul.
descoperire.
4. |Instrumente pentru dezvoltarea in |Expunerea. Demonstratia. Instruirea prin
echipd a aplicatiilor Conversatia. Simularea. proiecte.
Problematizarea. | Problematizarea |Studiul de caz.
Studiul de caz.  |Invatarea prin Lucru cu
descoperire. manualul.
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X. Sugestii de evaluare a competentelor profesionale

Procedurile de evaluare a competentelor profesionale vor include evaluarea atat a
cunostintelor teoretice, cat si a abilitatilor practice. Metodele folosite in procesul de evaluare
vor evidentia cunostintele si deprinderile necesare pentru desfasurarea activitatilor de munca
si, mai ales, capacitatea elevului de a obtine rezultatele practice asteptate.

Activitatile de evaluare vor fi orientate spre motivarea elevilor si obtinerea unui feedback
continuu, fapt ce va permite corectarea operativd a procesului de Tnvatare, stimularea
autoevaluarii si a evaluarii reciproce, evidentierea succeselor, implementarea evaluarii
selective sau individuale. Pentru a eficientiza procesele de evaluare, inainte de a demara
evaluarile, cadrul didactic va aduce la cunostinta elevilor tematica lucrarilor, modul de
evaluare (bareme/grile/criterii de notare) si conditiile de realizare a fiecarei evaluari.

Evaluarea curentd/formativé se va realiza prin diverse modalitati: observarea
comportamentului elevului, analiza rezultatelor activitatii elevului, discutia/conversatia,
prezentarea proiectelor individuale de activitate. Prin evaluarea curentd/formativa, cadrele
didactice informeaza elevul despre nivelul de performanta; 1l motiveaza sa se implice in
dobandirea competentelor profesionale.

Evaluarea sumativd se va realiza la finele modulului in baza simularii in laborator a unei situatii
de problemad din contexte profesionale variate, care solicita elevului demonstrarea
competentei profesionale. Cadrele didactice vor elabora sarcini prin care vor orienta
comportamentul profesional al elevului spre demonstrarea sistemului de cunostinte si abilitati.
in acest scop, vor fi clar stabiliti indicatorii si descriptorii de performantd ai procesului si
produsului realizat de catre elev.

Metodele complementare de evaluare reprezinta instrumente suplimentare,
nestandardizate, de evaluare dispunand de forme specifice cum ar fi: referatul, portofoliul,
proiectul, observarea sistematicd a activitatii elevului si autoevaluarea. Metodele
complementare realizeaza actul evaluarii in stransa legatura cu procesul educativ, prin
intrepatrundere cu etapele acestuia, urmarind Tn special capacitatile cognitive superioare,
motivatiile si atitudinea elevului in demersul educational. Metodele alternative de evaluare se
caracterizeaza prin urmatoarele:

- capacitatea de a transforma relatia profesor-elev inducand un climat de colaborare si
parteneriat;

- posibilitatea transformarii procesului de evaluare prin inlocuirea tendintei de a corecta
si sanctiona prin aceea de a solutiona erorile semnalate;

- posibilitatea de a deprinde elevul cu mecanismele de autocorectare si autoeducare
necesare si in procesul de integrare socialga;

- utilizarea mai ampla a tehnicilor si mijloacelor didactice;

- caracterul sumativ, realizat prin evaluarea cunostintelor, capacitatilor si atitudinilor pe o
perioada mai lunga de timp si dintr-o arie mai larga;

- caracterul formativ, realizat prin valorificarea atitudinii elevului Tn raport cu propria sa
evaluare;

- capacitatea de a realiza o evaluare individualizata (observare sistematica);
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- capacitatea de a educa spiritul de echipa prin activitati de grup (investigatii, proiecte);

- caracterul profund integrator realizat prin interdisciplinaritate, educare si instruire
multilaterala.

Proiectul reprezinta o forma de imbinare a studiului individual cu activitate de prezentare si
argumentare. Organizarea unei activitati de evaluare si invatare prin intermediul proiectului
presupune:

valorificarea metodei de Tnvatare prin descoperire;

- studiul unor materiale suplimentare si izvoare de informare diverse in scopul imbogatirii
si activizarii cunostintelor din domeniul studiat sau domenii conexe, prin completari de
continut ale programei sau prin aducerea in atentie a unei problematici complet noi;

- structurarea informatiei corespunzatoare unui referat intr-un material ce poate fi scris,
ilustrat sau prezentat pe calculator; activitdtile de concepere, organizare,
experimentare, reproiectare (daca este cazul), dezvoltare si elaborare a documentatiei
aferente necesita planificarea unor etape de elaborare si o strategie de lucru, in cazul
proiectului;

- prezentarea proiectului de catre elevul sau elevii care I-au elaborat, acesta (sau un
reprezentant al grupului) trebuind sa-1 sustind, sa fie capabil sa dea explicatii
suplimentare, sa raspunda la intrebari etc.

Proiectul este o lucrare mai ampld a carei tema este comunicata sau aleasa din timp,
elaborarea unui proiect putand sa dureze de la 1-2 saptdamini. Proiectul poate fi elaborat in
grup, cu o distribuire judicioasa a sarcinilor intre membrii grupului. Pentru a realiza o evaluare
pe baza de proiecte, profesorul:
- va formula teme practice, de complexitate sporita, lasand celor care elaboreaza
proiectul multa libertate in a improviza, adapta si interpreta cerinta intr-un mod
personal;

- va stabili un termen final si, in functie de modul de evaluare, termene intermediare de
raportare;

- varecomanda sau asigura sursele bibliografice si de informare necesare;

- 1si va rezerva suficient timp (in perioada de evaluare sau la sfarsitul unor unitati de
fnvatare) pentru ca elevii Tnsarcinati cu elaborarea proiectelor sa-si poatd prezenta
rezultatul proiectarii;

- va supraveghea discutiile purtate cu elevii asupra proiectului.

Portofoliul reprezinta o metoda complexa de evaluare in care un rezultat al evaluarii este
elaborat pe baza aplicarii unui ansamblu variat de probe si instrumente de evaluare.
Portofoliul, de regula este realizat pe o perioada mai indelungata (in decursul mai multor ore).
Continutul unui portofoliu este reprezentat de rezultatele la: lucrari practice, studiul individual,
investigatii, referate si proiecte, observarea sistematicd la clasd, autoevaluarea elevului,
chestionare de atitudini etc. Alegerea elementelor ce formeaza portofoliul va fi realizata de
catre profesor astfel incat acestea sa ofere informatii concludente privind pregatirea, evolutia,
atitudinea elevului) sau chiar de catre elev (pe considerente de performantd, preferinte etc..
Structurarea evaluarii sub forma de portofoliu se dovedeste deosebit de utild, atat pentru
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profesor, cat si pentru elev sau parintii acestuia. Pentru a realiza o evaluare pe baza de

portofoliu, profesorul:

va comunica elevilor intentia de a realiza un portofoliu, adaptand
instrumentele de evaluare ce constituie “centrul de greutate” ale portofoliului
la specificul unitatii de invatare;

va alege componentele ce formeaza portofoliul, dand si elevului posibilitatea
de a adaduga piese pe care le considera relevante pentru activitatea sa;

va evalua separat fiecare piesa a portofoliului in momentul realizarii ei, dar va
asigura si un sistem de criterii pe baza carora sa realizeze evaluarea globala si
finala a portofoliului;

va pune in evidenta evolutia elevului, particularitatile de exprimare si de
raportare a acestuia la aria vizata;

va integra rezultatul evaluarii portofoliului in sistemul general de notare.

Competentele elevului se manifesta prin produse concrete, care sunt analizate de catre
profesor in raport cu aspectele critice stabilite pentru unitate/unitatile de competenta pentru
care este evaluat. Dovezile de competenta sunt informatiile produse de un elev din care
rezultd ca indeplineste toate aspectele descrise de unitatea/unitatile de competenta pentru
care este evaluat, respectiv are cunostintele si deprinderile necesare.

Evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor in cadrul orelor:

teoretice se va realiza prin teste, exemple de aplicare a cunostintelor teoretice in
practica etc.;

de laborator se va realiza prin elaborarea de catre elev, in termeni concreti, a sarcinilor
avand la baza unitatile de continut studiate in cadrul orelor teoretice precum si
abilitatile anterior dezvoltate;

de studiu individual se va realiza prin studierea de catre elev a materialelor suplimentare
decat cele oferite in cadrul orelor de tip contact direct si prezentarea de portofolii
pentru anumite unitati de continut, prin care elevul isi va demonstra abilitatile formate.

Produsele recomandate pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor cognitive

sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Nr. Produse pentru N

o . Criterii de evaluare a produselor
crt. | masurarea competentei
1. Exercitiu rezolvat e intelegerea enuntului exercitiului.

e Corectitudinea formularii ipotezelor.
e Corectitudinea rationamentelor.

e Corectitudinea testarii ipotezelor.

e Corectitudinea strategiei rezolutive.
e Corectitudinea rezultatelor.

e Modul de prezentare a rezultatelor.
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Nr.
crt.

Produse pentru
masurarea competentei

Criterii de evaluare a produselor

Modul de interpretare a rezultatelor.

Problema rezolvata

Tntelegerea problemei.

Documentarea in vederea identificarii informatiilor
necesare in rezolvarea problemei.

Formularea si testarea ipotezelor.
Stabilirea strategiei rezolutive.

Prezentarea si interpretarea rezultatelor.

Proiect elaborat

Validitatea proiectului - gradul in care acesta acopera
unitar si coerent, logic si argumentat tema propusa.

Completitudinea proiectului - felul in care au fost
evidentiate conexiunile si perspectivele
interdisciplinare ale temei, competentele si abilitatile
de ordin teoretic si practic si maniera in care acestea
servesc continutului stiintific.

Elaborarea si structura proiectului - acuratetea,
rigoarea si coerenta demersului stiintific, logica si
argumentarea ideilor, corectitudinea concluziilor.

Calitatea materialului folosit in realizarea proiectului,
bogatia si varietatea surselor de informare, relevanta
si actualitatea acestora, semnificatia datelor
colectate s.a.

Creativitatea - gradul de noutate pe care-l aduce
proiectul in abordarea temei sau in solutionarea
problemei.

Studiu de caz

Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea
acestora;

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru
rezolvarea adecvata a cazului analizat.

Corectitudinea lingvistica a formularilor.
Utilizarea adecvata a terminologiei in cauza.

Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului
analizat de caz.

Punerea 1n evidenta a subiectului, problematicii si
formularea.

Logica sumarului.
Referinta la programe.

Completitudinea informatiei si coerenta intre subiect
si documentele studiate;

Noutatea si valoarea stiintifica a informatiei.
Exactitatea rezultatelor si rigoarea probelor.

Capacitatea de analiza si de sinteza a documentelor,
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Nr.
crt.

Produse pentru
masurarea competentei

Criterii de evaluare a produselor

adaptarea continutului.

Originalitatea studiului, a formularii si a realizarii.
Personalizarea (sa nu fie lucruri copiate).
Aprecierea critica, judecata personala a elevului.
Corectitudinea interpretarii studiului de caz propus.

Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea
acestora.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru
rezolvarea adecvata a cazului analizat.

Corectitudinea lingvistica a formularilor.

Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului
analizat de caz.

Item electronic rezolvat

Corectitudinea interpretarii itemului propus spre
rezolvare.

Corespunderea rezolvarii propuse de conditiile
indicate in item.

Corectitudinea metodei utilizate de rezolvare.

Corectitudinea selectarii raspunsului (pentru itemi cu
alegere duald).

Integritatea si corectitudinea setului de selectii
(pentru itemi cu alegere multipla).

Stabilirea corecta a perechilor corelate (pentru itemii
tip asociere).

Corespunderea raspunsului setului prestabilit de
valori.

Corespunderea raspunsului cerintelor din enuntul
itemului (in cazul itemilor cu rdaspuns deschis).

Localizarea corectd a elementelor grafice (in cazul
itemilor cu zone grafice active).

Calitatea grafica a prezentarii raspunsului.

Test electronic rezolvat

Scorurilor Tnsumate Tn corespundere cu baremul de
corectare, in baza criteriilor de evaluare specifice
itemilor electronici, care sunt inclusi in test.

Portofoliu

Relevanta portofoliului.

Completitudinea portofoliului — modul in care au fost
evidentiate si structurate mostrele de proiecte,
schitele, solutiile de probleme,
subiectele,continuturile, sarcinile individuale si de

grup.
Consistenta portofoliului — acuratetea, rigoarea si
coerenta demersului stiintific, logica si argumentarea
ideilor, corectitudinea concluziilor.
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Nr. Produse pentru

o . Criterii de evaluare a produselor
crt. | masurarea competentei

e Originalitatea si creativitatea — gradul de noutate pe
care-l aduce proiectul in abordarea temei sau in
solutionarea problemei si respectarea dreptului de
autor asupra continutului.

Lista orientativa a categoriilor de produse si procese, recomandate pentru evaluarea
competentelor functional-actionare este prezentata in tabelul de mai jos:

Nr. Produse pentru masurarea S
. Criterii de evaluare a produselor
crt. competentei

1. | Structuri de descompunere a e Corectitudinea si eficienta planificarii
activitatilor din cadrul activitatilor.
proiectelor (SDA) e Utilitatea metodologiei aplicate.

e Respectarea termenilor de realizare a
activitatilor.

2. | Jurnale de activitate e Relevanta ansamblului cerintelor in baza

carora se gestioneaza proiectul software.

e Completitudinea datelor in baza cdrora se va
administreaza proiectul software.

e Performanta instrumentelor utilizate.

e Corectitudinea utilizarii terminologiei.

3. | Rapoarte de monitorizare a e Relevanta instrumentului utilizat.
activitatilor din cadrul e Modul de reprezentare a datelor.
proiectelor -

e Corectitudinea datelor.

e Respectarea termenilor de realizare a
activitatilor.

e Relevanta rapoartelor.

4. | Asistentd acordatd in e Corespunderea termenilor de referinta.
managementul proiectelor e Corespunderea sarcinilor tehnice.

e Corespunderea standardelor si normativelor in
vigoare.

e Corectitudinea calculelor.

e Fundamentarea deciziilor.

e Completitudinea setului de documente.

e Tinuta lingvistica a documentelor.

e Tinuta grafica a documentelor.

e Respectarea termenilor de furnizare a
asistentei.

e Productivitatea.
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Evaluarea formativd se va realiza prin aprecierea produselor elaborate elevi, destinare
masurarea competentelor cognitive si functional-actionare din tabelele de mai sus, iar
evaluarea sumativa — prin administrarea unui test electronic si gestiunea de catre fiecare elev,
prin controlul versiunilor, a unui proiectelor software.

XI. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii

Cerinte fata de salile de curs

Pentru orele teoretice e Cabinet de informatica cu 16 calculatoare.
e Proiector.

e Tabla interactiva.

Pentru orele de laborator e Laborator de informatica care asigura fiecarui elev un
calculator.

e Tabla interactiva.

Cerinte tehnice

Parametri tehnici minimi ale e Procesor: 2 GHz.
calculatorului e Memorie operativi: 4 GB.

e Unitate de stocare: 500 GB.
o Afisaj si grafica: size: 22", resolution: 1366 x 768.
e Network: Ethernet, 100 Mb.

Software recomandat e Microsoft Office Project Server
(www.microsoft.com).

e Mercury Portfolio Management (www.mercury.com).
e |IBM Rational Portfolio Manager (www.ibm.com).

e VCS Enterprise Unlimited Edition
(www.vcsonline.com).

e Prosight Portfolio (www.prosight.com).
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http://www.microsoft.com/
http://www.mercury.com/
http://www.ibm.com/
http://www.vcsonline.com/

XIl. Resursele didactice recomandate elevilor

Locul in care poate Numarul
Nr. . . fi consultata/ de
Denumirea resursei o .
crt. accesata/ procurata | exemplare
resursa disponibile
Leon F., Managementul proiectelor software, Internet -
Suport de curs, 2016.
http://florinleon.byethost24.com/
Novac U. C., Ingineria sistemelor de Internet -
programare, 2011.
http://cadredidactice.ub.ro/sorinpopa/files/2
012/12/carte cnovac.pdf
Lectii de laborator: Managementul proiectelor Internet -
software.
http://elf.cs.pub.ro/mps/wiki/laboratoare/ho
me
MaHKkax ., YnpasneHne nporpammHbIm Internet -
NpoOeKTOM Ha npaktuke, 2005.
http://knigi.tor2.org/?b=2626261
http://www.twirpx.com/file/504501/ Internet —
Mind Tools Ltd. (2009). Decision Making Internet -
Techniques.
http://www.mindtools.com/pages/main/new
MN_ TED.htm
Wysocki, R. K., Effective Software Project Internet -
Management, 2006.
http://eu.wiley.com/WileyCDA/WileyTitle/pro
ductCd-0470042613.html
Internet —

Curs online, OCHOBbI MEHEAKMEHTA
NPOrPaMmMHbIX NPOEKTOB.

http://www.intuit.ru/studies/courses/38/38/i
nfo
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http://florinleon.byethost24.com/
http://cadredidactice.ub.ro/sorinpopa/files/2012/12/carte_cnovac.pdf
http://cadredidactice.ub.ro/sorinpopa/files/2012/12/carte_cnovac.pdf
http://elf.cs.pub.ro/mps/wiki/laboratoare/home
http://elf.cs.pub.ro/mps/wiki/laboratoare/home
http://knigi.tor2.org/?b=2626261
http://www.twirpx.com/file/504501/
http://www.mindtools.com/pages/main/newMN_TED.htm
http://www.mindtools.com/pages/main/newMN_TED.htm
http://eu.wiley.com/WileyCDA/WileyTitle/productCd-0470042613.html
http://eu.wiley.com/WileyCDA/WileyTitle/productCd-0470042613.html
http://www.intuit.ru/studies/courses/38/38/info
http://www.intuit.ru/studies/courses/38/38/info
http://www.intuit.ru/studies/courses/38/38/info
http://www.intuit.ru/studies/courses/38/38/info

